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Bewerbertag im Wöllner-Stift in Rösrath 

Jobcenter Rhein-Berg 

 

Die Nachfrage nach Arbeitskräften ist derzeit in allen Branchen hoch. Dennoch vergeht 

oftmals eine erhebliche Zeitspanne bis die Unternehmen geeignetes Personal für die 

offenen Stellen gefunden haben.  

 

„Im April hatten wir Kontakt mit Herrn Kowalewski bzgl. der vielfältigen zu besetzenden 

Stellen im Wöllner-Stift. Auch wir haben Schwierigkeiten in der Personalakquise im Be-

reich Hauswirtschaft und Reinigung. Zudem wollten wir geflüchteten Menschen eine 

Chance geben,“ erklärt Herr Heine, Geschäftsführer der Alten- und Pflegeheim Wöllner-

Stift gGmbH. 

 

So überlegten Herr Kowalewski, erster Beigeordneter der Stadt Rösrath, und Herr 

Heine, wie man die Menschen und die Arbeit zusammenbringen kann. „Ein Vermitt-

lungstag ist gut geeignet, damit Interessierte und Arbeitgeber schnell und unkompli-

ziert ins Gespräch kommen. Die Interessierten haben so auch die Möglichkeit, den 

potenziellen Arbeitgeber besser kennenzulernen und die Inhalte der Aufgaben prak-

tisch zu erleben“, betont Herr Kowalewski.  

 

Um geeignete Bewerberinnen und Bewerber auf den Bewerbertag aufmerksam zu 

machen, wurde Kontakt zum Jobcenter Rhein-Berg, Standort Rösrath, aufgenom-

men. Frau Sax erklärt: „Eine der Kernaufgaben des Jobcenters ist die Beratung der 

Menschen auf ihrem Weg in Arbeit. Diese Beratung kann auf unterschiedlichen We-

gen erfolgen: telefonisch, digital, per E-Mail, persönlich im Jobcenter oder direkt vor 

Ort beim potentiellen Arbeitgeber. Deshalb haben wir uns gern an der Ausrichtung 

des Bewerbertages beteiligt.“ 



 

Heute, am 14.09.2022, war es endlich soweit. Im Vorfeld der Veranstaltung wurden 

Interessierte vom Jobcenter Rhein-Berg direkt in die Räumlichkeiten des Wöllner-

Stifts in Rösrath eingeladen. Es wurden Ihnen im Rahmen eines Rundganges die 

verschiedenen Arbeitsräumlichkeiten gezeigt und die Arbeitsaufgaben erläutert. Die 

Interessierten konnten dann Fragen stellen. Im Anschluss wurden direkt Gespräche 

zwischen den Interessierten und dem potentiellen Arbeitgeber geführt. 

 

Es war für alle Beteiligten ein rundum gelungener Tag. 


